
NOUS RECRUTONS !
Un.e conducteur.trice de travaux. 

CONTACTEZ NOUS : 

 Vos principales missions seront :
-La préparation des travaux en participant à l'organisation et à la
mise en place des moyens techniques, matériels et humains,
-Le suivi des différents chantiers (planning, matériaux et matériel,
budget, rentabilité….), 
-Le management des équipes (maçons, charpentiers, menuisiers,
cloisons sèches),
-Les relations « clients », interlocuteurs externes et internes
(fournisseurs, sous-traitants, architectes) ,
-La gestion financière du projet.

Notre SCOP (Société COopérative et Participative), Entreprise
Générale du Bâtiment implantée dans le Finistère, spécialisée

dans les travaux de rénovation et extension, recrute. Venez
rejoindre notre équipe composée de 21 personnes

salariés-ées/associés.ées et participer à notre projet collectif.

         Vos avantages : 
Vous bénéficiez d’une mutuelle, d’une prévoyance, d’un accord de
participation et d’intéressement, d’une adhésion à Union Sociale
des Scop (prestations : vacances, enfants et adolescents, sports,
culture, etc ).

       Nos valeurs : 

Réactivité, adaptabilité, aisance relationnelle, dynamisme,
ouverture d'esprit, prise d'initiatives, leader ship sont des qualités
indispensables pour ce poste.
Autonome, organisé.ée, coordinateur.trice et respect du travail de
chacun nous semblent également des compétences nécessaires.
La maitrise de BATIGEST serait un plus

laetitia.pallier@lalouer-boucher.frPoste en CDI à pourvoir immédiatement. Poste évolutif.
Votre rémunération est à négocier selon votre profil.

Démocratie, humanité, écoute, transparence, esprit d’équipe et
partage d’expériences, santé et sécurité au travail, réunion
collective régulière, valorisation des expériences et des
compétences, transmission de nos savoirs. 


